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— ESTA NORMA REGULAMENTADORA FOI REVOGADA PELA PORTARIA MTE 191/2008.

1.1. As Normas Regulamentadoras Rurais - NRR, relativas a seguranga e higiene do trabalho rural sdao de
observancia obrigatoria, conforme disposto no art. 13 da Lei n°® 5.889, de 08 de junho de 1973.

1.2. A observancia das NRR ndo desobriga os empregadores e trabalhadores rurais do cumprimento de outras
disposi¢des que, com relagdo a matéria, sejam baixadas pelos estados ou municipios, bem como daquelas
oriundas de acordos e convengdes coletivas de trabalho.

1.2. A Secretaria de Seguranca e Satde no Trabalho - SSST ¢ o 6rgdo de dmbito nacional competente para
coordenar, orientar, controlar e supervisionar as atividades relacionadas com a seguranga e higiene do trabalho
rural, inclusive a Campanha Nacional de Preven¢do de Acidentes do Trabalho Rural - CANPAT Rural e o
Programa de Alimentacao do Trabalhador - PAT na &rea rural.

1.4. A fiscalizacdo do cumprimento das NRR compete as Delegacias Regionais do Trabalho e, mediante
convénio autorizado pelo Ministro do Trabalho, a outros 6rgdos federais, estaduais ou municipais.

1.5. Compete as Delegacias Regionais do Trabalho, nos limites de suas respectivas jurisdigoes:

a) adotar medidas necessarias a fiel observancia destas normas e aplicar as penalidades cabiveis pelo seu
descumprimento;

b) atender a requisi¢des judiciais para realizagdo de pericias.

1.6. Os recursos voluntarios ou de oficio das decisdes proferidas pelos Delegados Regionais do Trabalho em
matéria de seguranca e higiene do trabalho rural serdo conhecidos pela SSMT e, em ultima instancia, pelo
Ministro do Trabalho.

1.7. Cabe ao empregador rural:

a) cumprir e fazer cumprir as NRR; (151.001-0 / I1)

b) expedir e divulgar ordens de servigo sobre seguranca e higiene do trabalho rural, tendo em conta os riscos
genéricos e especificos do estabelecimento e de cada atividade; (151.002-9 / 11)

c) orientar os trabalhadores sobre técnicas prevencionistas a serem adotadas, objetivando evitar acidentes do
trabalho e doengas profissionais; (151.003-7 / I1)

d) determinar os procedimentos que deverdo ser adotados em caso de acidente do trabalho rural;

e) colaborar com as autoridades na ado¢ao de medidas que visem a protecao dos trabalhadores rurais. (151.004-
5/11)

1.8. Cabe ao trabalhador rural:

a) cumprir as NRR, bem como as ordens de servico que foram estabelecidas para o desempenho de suas
fungdes;

b) usar, obrigatoriamente, os EPI.

1.9. Constitui falta grave a recusa injustificada do empregado ao cumprimento das disposi¢des das NRR.

1.10. Constituem direitos dos trabalhadores:

a) conhecer os riscos de suas atividades;

b) promover a corregdo dos riscos;

c¢) denunciar a autoridade competente a existéncia de atividades em condigdes de riscos graves e iminentes.
1.11. Nos cursos e treinamentos de formagao profissional rural promovidos pelo Servico Nacional de Formacgao
Profissional Rural - SENAR, serdo incluidos topicos sobre prevencao de riscos e de acidentes do trabalho de
acordo com as peculiaridades de cada atividade.

1.12. Além das NRR aplicam-se ao trabalho rural, no que couber, as seguintes Normas Regulamentadores - NR
aprovadas pela Portaria no 3.214, de 08 de junho de 1978, observadas as alteracdes posteriores:

a) NR 7 - Exame Médico;

b) NR 15 - Atividade e Operagdes Insalubres;

c) NR 16 - Atividades e Operagdes Perigosas.
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